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GITIM SEN -

2009 — 2010 Egitim-Ogretim Yili Basinda Egitimin Durumu

Tiirkiye’de egitim sisteminin tiim diizeylerinde okul Oncesi egitimden iiniversiteye kadar sorunlar
ve sikintilar yasandigr bilinmektedir. Tiirkiye’de yillardir kalici bir egitim politikast
olusturulamamis olmasi, hem yasanan sorunlarin ¢oziimiinii geciktirmis, hem de egitim sisteminin
yeni sorunlar {iretmesini beraberinde getirmistir.

Tiirkiye’de egitimin sorunlart son yillarda o kadar artmistir ki, yasanan sorunlar1 artik gegici
iyilestirmelerle cozmeye calismak neredeyse imkansiz hale gelmistir. Yillardan bu yana
¢oziilmeyen ve c¢oziilmedigi oranda da gelecek yillara ¢ogalarak sarkan sorunlar, egitim sistemini
dort bir taraftan kusatmistir. AKP hiikiimeti doneminde egitimde yasanan yogun ticarilestirme ve
ozellestirme uygulamalari, egitim alaninda yasanan yogun siyasi kadrolagsma, egitim sistemini
icinden c¢ikilmaz bir girdaba dogru hizla siiriiklemekte, egitim ve bilim emekgilerinin tiim
cabalarina ragmen egitimde uygulanan yanlis politikalar nedeniyle egitim sistemi ciddi bir ¢iiriime
yasamaktadir.

Tiirkiye’de Okullasma Oram Hala Diisiik

Tiirkiye’de 2009 yili itibariye egitim siirecinde olmasi gereken niifusun belli bir bolimii egitim
hakkindan yararlanamamaktadir. Egitimin Onde gelen sorunlarindan birisi olan okullasmadaki
eksiklikler, hala c¢o6ziilmemis olarak ortada durmaktadir. Okullagsma oranina Milli Egitim
Bakanligr'nin 2009 rakamlar1 acisindan bakildiginda, tablonun hi¢ de i¢ acict olmadigi
goriilmektedir.

Ogretim Yih ve Egitim Seviyesine Gore Net Okullasma Oranlar1 (%)

Ilkogretim Ortatgretim Yiiksekogretim

Og;ﬁ?m Toplam | Erkek | Kadin |Toplam | Erkek Kadin Toplam | Erkek Kadm

200172002 |92,40 |96,20 | 88,45 |48,11 |53,01 |4297 |1298 |13,75 | 12,17
2005/2006 | 89,77 192,29 |87,16 |56,63 |61,13 |51,95 | 1885 |20,22 |1741
2006/2007 |90,13 192,25 | 87,93 |56,51 |60,71 |52,16 |20,14 |21,56 | 18,66
2007/2008 | 97,37 |98,53 |96,14 |58,56 |61,17 |55,81 21,06 | 22,37 | 16,69
2008/2009 | 96,49 96,99 |9597 |58,52 |60,63 | 56,30 - - -

Kaynak: Milli Egitim [statistikleri, 2008—20009.

2009 yilinda ilkégretimde net okullasma orant 96,49’dur. 2009 rakamlariyla ilkégretimde
okullagma oranmi erkeklerde %96,99, kizlarda % 95,97 olarak gerceklesmistir. Zorunlu ve devlet
okullarinda parasiz oldugu belirtilen ve Anayasal giivence altinda olan ilkdgretim, ailelerin gelir
seviyesinin diisiikliigli, cocuklarin c¢alismak zorunda birakilmasi, devletin yeterli kaynagi
ayirmamasi ve gerekli yatirimlar1 zamaninda yapmamasi gibi nedenlerle heniiz tiim ¢ag niifusuna
yayginlastirilamamustir.



[Ikogretim zorunlu olmasina karsin ilkégretim ¢ag niifusunun yaklasik %5’i egitim hakkindan
yararlanamamaktadir. Yine ortaogretim cag niifusunun %42’si ortadgretime devam
etmemekte ya da edememektedir. Ilkogretime kaydi yapilan cocuklarin bir kismu 8 yili
tamamlayamadan okulu terk etmektedir. Yapilan arastirmalara gore 1999-2005 yillar1 arasinda
toplam 436 bin 614 ¢ocuk ilkogretim diplomasina sahip olmadan hayata atilmis durumdadir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) 2008 verilerine gore 6 yas ve iistii Tiirkiye niifusunu
olusturan 64 milyon 241 bin 226 Kisinin 4 milyon 930 bin 12’si hala okuma yazma
bilmemektedir. Bu sayi, okuma yazma Ogrenecek yastakilerin %7,68 ine denk gelmektedir.
Okuma yazma bilmeyenlerin icinde kadinlarin oram % 79,98’ dir.

Tiirkiye’de kdyde ya da sehirde yasamak egitim hakkina erisimin farklilasmasinda onemli bir rol
oynamaktadir. Bu nedenle okullagsma oranlarin1 degerlendirirken koylerde ve sehirlerde yasayan
niifusun egitime ne kadar ulasabildigi ve egitim diizeyinin dikkatle degerlendirilmesi gerekir. Bu
acidan bakildiginda 6zellikle kiz ¢ocuklarinin okullagmasinda yasanan sorunlarin siirityor olmast
diistindiiriiciidiir.

Derslik, Okul ve Ogretmen Sayis1 Yetersiz

Tiirkiye’de toplam dgrencilerin %751 ilkogretimde bulunmaktadir. Ilkégretimdeki duruma son yedi
yilda yasanan rakamsal degisiklikler 1s18inda baktigimizda tablonun hi¢ de i¢ acici olmadigini
gormek miimkiindiir.

2009 Yihnda Okul, Derslik, Ogrenci ve Ogretmen Sayilar:

Egitim Okul Sayis1 |Derslik Sayis1 | Ogrenci Sayisi Ogretmen Sayisi
Kademesi | (Resmi-ozel) | (Resmi-ozel) (Resmi-ozel)
Kadrolu | Sozlesmeli
Okulo6ncesi 23.653 39.481 804.765 28.848 18.785%
[kogretim 33.769 320.393 10.709.920 419.340 33.978
Ortaogretim 8.675 109.042 3.837.164 193.255 3.458
Toplam 66.097 468.916 15.351.849 641.443 56.221

* 494’1 sozlesmeli 6gretmen, 18. 291’1 usta dgretici.

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri, 2008—2009.

OKUL ONCESINDE okul sayis1 23.653, derslik sayis1 39.481, 6grenci sayis1 804.765, 6gretmen
sayist ise 47.633’tiir. Okuloncesi egitimde derslik basia 20 6grenci diisiiyormus gibi goriinmesine
karsin, okuldncesi egitimin iilke ¢apinda yeterince yayginlastirnllmamis olmasi, mevcut sayisal
verilerin durumu anlamak icin tek basina yeterli olamayacagin1 gostermektedir.

ILKOGRETIMDE, okul sayist 33.769, derslik sayis1 320.393, 6grenci sayis1 10.709.920 6gretmen
sayis1 ise toplamda (kadrolu + sdzlesmeli) 453.318 dir. Ilk6gretim rakamlarina baktigimizda derslik
basina 34 Ogrenci diisiiyormus gibi goriinmektedir. Ancak gercekler belirtilen rakamlardan
tamamen farklidir. Ikili egitim sorunu hala ¢oziilmemistir ve 6zellikle metropol ve sehir ilkogretim
okullarda derslik bagina 40—45 6grenci diisen okullar bulundugu bilinmektedir. Ozellikle yoksul
emekgi ailelerin yasadig yerlerdeki okullarda hem altyapi ve fiziki donanim, hem de ders basina
diisen 6grenci sayisi agisindan ciddi sikintilar yagsanmaktadir.

[Ikogretimde 6grencilerin 24 kisilik siniflarda normal (tekli) egitim gorebilmeleri icin gerekli olan
derslik sayis1 125 bin 853’ diir.



ilk6gretimde Yillar itibariyle Okul, Derslik ve Ogretmen Sayilari

Egitim yll | gyl Sayisi | Ogrenci Sayisi | Ogretmen Sayisi
2002-2003 35.133 10.331.645 373.303
2003-2004 36.114 10.479.538 384.170
2004-2005 35.611 10.565.389 401.288
2005-2006 34.990 10.673.935 389.859
2006-2007 34.656 10.846.930 402.829
2007-2008 34.093 10.870.570 409.318
2008-2009 33.769 10.709.920 453.318*

*33.978’1 sozlesmeli 6gretmen.

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri, 2008—2009.

[Ikogretimin son yedi yillik gelisim tablosuna baktigimizda, 2002 yilindan bu yana okul sayisinda
yasanan azalma dikkat ¢cekmektedir. Bu azalmanin nedeni 6zellikle koylerde giderek yayginlasan
birlestirilmis simf, Yatih [lkogretim Bolge Okulu (YIBO) sistemi ve tagimali egitim uygulamasinin
artmis olmasidir. 2002 yilindan bu yana ilkogretimde okuyan Ogrenci sayisi artmis olmasina
ragmen, 6gretmen, okul ve derslik sayisinin bu artisa paralel olarak artmadig1 goriilmektedir.

ORTAOGRETIMDE okul sayis1 8.675, derslik sayis1 109.042, 6grenci sayist 3.837.164, 6gretmen
sayis1t (kadrolu + sozlesmeli) 196.713’tiir. Ortadgretimdeki rakamlara gore derslik basina diisen
ogrenci sayist 35 olarak hesaplanmaktadir. Ancak Biiyiiksehirlerde, ozellikle yoksul ailelerin
yasadig1 semtlerdeki sinif mevcutlari bu rakamin ¢ok iizerindedir.

Ortaégretimde Yillar itibariyle Okul, Ogrenci ve Ogretmen Sayilar:

Egitim yili | Okul Sayis1 | Ogrenci Sayis1 | Ogretmen Sayisi
2002-2003 6.212 3.023.602 137.956
2003-2004 6.931 3.014.392 147.776
2004-2005 7.183 3.046.719 167.614
2005-2006 7.435 3.258.254 185.317
2006-2007 7.934 3.386.717 187.665
2007-2008 8.250 3.245.322 191.041
2008-2009 8.675 3.837.164 196.713%

* 3.458’1 sozlesmeli 6gretmen.

Ortadgretimde heniiz yeterli okullagsma saglanamamistir. Ortadgretimde okul, 6grenci ve 6gretmen
sayist birbirine paralel artmis gibi goriinmesine karsin, Tiirkiye heniiz ortadgretimde, ozellikle
mesleki ve teknik egitimde yasanan sorunlari ¢6zememistir. Mesleki ve teknik egitimde piyasa
merkezli yaklagimlar egitimin niteligini olumsuz etkilemekte, &grencilerin almalar1 gereken
egitimin niteligi, piyasa sartlarina gore belirlenmektedir.

YUKSEKOGRETIMDE; 94 devlet iiniversitesi, 45 vakif iiniversitesi olmak iizere toplam 139
iiniversite bulunmaktadir. Yiiksekogretimin biitiin kademelerinde (Onlisans, lisans ve lisansiistii)
O0grenim goren 6grenci sayisi 2 milyon 924 bin 281, gorev yapan dgretim elemani sayisi 100 bin
504 tiir.



Yillar icinde Universitelere Yeni Kayit, Ogrenci ve Ogretim Elemam Sayilari
(Tiim Yiiksekogretim Kademeleri Dahil)

- : OGRETIM

YENi KAYIT ogfﬁgf' ELEMANI
SAYISI
2002 455485 1.677.936 71.290
2003 613.337 1.918.483 76.090
2004 541.625 1.972.662 78.804
2005 591,328 2.106.351 82.096
2006 662.310 2.342.898 84.785
2007 636.527 2.453.664 89.329
2008 659.690 2.532.622 98.766
2009 869.619 2.024.281 100.504

Kaynak: OSYM’nin Yiiksekogretim Istatistiklerinden hesaplanmustir.

2002 yilinda yiiksekogretim kurumlarina yeni kayit yaptiran 6grenci sayisi 455 bin 485 iken, 2009

yilinda bu say1 yaklasik iki kat artarak 869 bin 619’a yiikselmistir. Benzer bir durum 6grenci sayisi
acisindan da gecerlidir. 2002 yilinda {iniversitede okuyan 6grenci sayist 1 milyon 677 bin 936 iken,
2009 yilinda bu say1 2 milyon 924 bin 281’e yiikselmistir. Gerek yeni kayit yaptiran 6grenci sayisi,
gerekse Ogrenci sayilart iki katina yakin artarken, 6gretim elemani sayisindaki artisin yiizde 50’ nin
altinda kalmis olmasi dikkat cekicidir.

Yiiksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu (YURT KUR) biinyesinde 229 devlet yurdunun 208 bin
869 Kkapasitesi bulunmaktadir. Yeni kayit yaptiran Ogrenci sayilarnn dikkate alindiginda
yiiksekogretim yurtlarinin ¢ok yetersiz oldugu anlasilmaktadir. Devlet yurtlart bu durumdayken,
Tiirkiye’de 3.423 o6zel yurt bulunmaktadir ve bu yurtlarin kapasitesi 296 bin 132’dir. Bagka bir
ifade ile ozel yurtlar hem say1, hem de kapasite olarak devlet yurtlarindan daha fazla sayidadir. Ozel
yurtlarin kapasitesi, devlet yurtlarindan 87.263 daha fazladir. Devlet yurtlarinda barinma imkani
bulamayan ¢ok sayida iiniversite 0grencisi her yil ya ekonomik olarak daha pahali ya da cesitli
cemaat ve tarikatlarin denetiminde faaliyet gdsteren yurtlara gitmek zorunda kalmaktadir.

Son Sekiz Yilda Tiirkiye Capinda Gorev Yapan Ogretim Elemanlar1 Says
(Lisans, Onlisans, Enstitiiler, Arastirma Merkezleri ve Diger Egitim Kurumlar: Dahil)

% YARD. | OGRETIM ARASTIRMA

PROFESOR | DOCENT DOC | GOREVLISI OKUTMAN | UZMAN GGRSEVLiSi
2002 9.529 5.576 11.420 10.976 5.516 2.309 25.933
2003 10.187 5.401 12.621 12.371 5.691 2.352 27.426
2004 10.864 5.298 13.555 12.779 5.537 2.305 28.430
2005 11.381 5.456 14.461 14.064 5.964 2.444 28.271
2006 11.841 5.769 15.129 14.353 6.302 2.595 28.751
2007 12.773 6.150 15.844 14.628 6.472 2.901 30.497
2008 13.494 6.867 18.074 15.292 7.092 3.116 34.784
2009 13.662 7.360 18.538 15.752 7.320 3.033 34.792

Kaynak: OSYM nin Yiiksekogretim Istatistiklerinden hesaplanmistir.



Biitceden Egitime Ayrilan Pay Ihtiyaclar1 Karsilamaktan Uzak

Son 7 yilin rakamlarina bakildiginda, artan 6grenci sayisina karsin Milli Egitim Biit¢esinin, ortaya
cikan ihtiyact karsilayacak kadar artmadigi goriilmektedir. Asagidaki tabloda son alti yil i¢inde
egitime biitceden ayrilan pay ve bu paylarin Milli Gelire oram gosterilmistir. Iktidar1 doneminde
Tiirkiye’ye “cag atlattigin1” iddia edenler, bor¢ almak harig, diger tiim alanlarda oldugu gibi, egitim
politikalarinda da smifta kalmistir. Egitime biitceden ayrilan paylar bu durumun en acik kaniti
niteligindedir. Ustelik egitimde biitceden ayrilan paylarin ortalama %65’i personel harcamalarina
ayrilmakta, egitimin finansmamn 6grencilerin, dolayisiyla 6grenci velilerinin omuzlarina yikilmistir.

MEB Biitce Pay1 ve GSYH’ya Oram

MEB Biitcesinin

Yillar MEB Biitcesinin GSYH’ye

Konsolide Biitceye Oram (%) Oram (%)
2002 7,60 2,71
2003 6,91 2,85
2004 8,53 3,00
2005 9,53 3,06
2006 9,47 2,88
2007 10,42 3,30
2008 10,30 3,20
2009 10,64 2,51

Son yillarda egitime biitceden ayrilan pay rakamsal olarak artmakla birlikte egitimin Milli Gelir
icindeki pay1 fazla degisiklik gostermemistir. Oyle ki, Tiirkiye’den sadece Egitim Sen’in iiyesi
oldugu 30 milyon iiyeli Egitim Enternasyonali’nin verilerine gore, Tiirkiye’de milli gelirden egitime
ayrilan pay, sosyo-ekonomik yapisi itibariyle iilkemizin ¢ok gerisinde olan Barbados Adalari
(%7.1), Brunei Sultanlig1 (%4.8), Fildisi Sahilleri (%4.6), Kiribati (%11.4), Fiji (%5,2), Vanuatu
(%7.3), Honduras (% 4) gibi iilkelerin gerisinde kalmistir.

Biitgce icinde simirli, ancak sosyal harcamalar icinde onemli bir paya sahip egitim harcamalari,
sosyal harcamalarin her gecen yil azaltilmasi, daha dogrusu 6zel kesime yonelik kaynak olarak
aktarilmasi1 nedeniyle ya azalmis ya da yerinde saymistir. Boylece egitim sistemi iginden
ctkamayacag bir kriz icine itilmistir. Ozellikle 1990 sonras1 iilke ekonomisini alt-iist eden krizlerin
siklagmasi, ekonomide oldugu gibi egitim hizmetlerinde de biiyiik yapisal sorunlara neden olmus,
¢Oziim olarak egitimin ticarilestirilmesi, 6zellestirilmesi, egitim harcamalarinin 6grenci ve velilerin
sirtina yikilmasi gibi sonuglar ortaya ¢ikarmistir.

MEB Biitcesinden Yatirnma Ayrilan Pay Hizla Diismektedir

AKP iktidar1 doneminde egitim biitcesinden yatirimlara ayrilan pay siirekli olarak azalmistir.
Egitimin sorunlarimi ¢6zmek icin atilmasi gereken en somut adim, egitim alanindaki kamu
yatinmlarinin artmasidir. Ancak AKP Hiikiimeti, diger tiim alanlarda oldugu gibi egitim alaninda da
ozellestirmeyi ilke edindigi icin, MEB biit¢esinden yatirima ayrilan pay1 biiyiik oranda azaltmistir.



MEB Biitcesi ve Egitim Yatirinmina Ayrilan Pay

Yillar .. . MEB Yatirim MEB Biitcesi
MEB biitcesi Biitcesi Yatirim Pa;;l (%)
2002 7 460 991 000 1281 690 000 17,18
2003 | 10 179 997 000 1 479 050 000 14,53
2004 | 12 854 642 000 1244 150 000 9,68
2005 | 14 882 259 500 1230 306 000 8,27
2006 | 16568 145 500 1411 498 000 7,49
2007 | 21 355534000 1490 000 000 6,98
2008 | 22.915.565.000 1 296.704.000 5,66
2009 | 27.446.778.095 1.256.188.195 4,57

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri, 2008—2009.

AKP’nin iktidara geldigi 2002 yilinda Milli Egitim Bakanligi biitcesinin %17,18’1 yatirimlara
ayrilirken, 7 yillik iktidar siirecinde bu pay siirekli azalmis ve 2009 yilinda 2002’deki rakamin
dortte birine kadar diigsmiistiir. 2009 yi1linda MEB biitgesinden yatirimlara ayrilan pay sadece %4,57
olarak belirlenmistir. Sadece son yedi yilin rakamlarma bakildiginda, AKP eliyle egitim
yatirimlarinin nasil bitirilme noktasina getirildigini gormek miimkiindiir.

Genel biitceden ve MEB biitcesinden yatirimlarina ayrilan paydaki azalma yurttaslarin egitim
maliyetini iistlenmede daha ¢ok yiikiimliilik altina girdigini belirgin olarak ortaya koymaktadir.
Egitim harcamalarinin finansman kaynaklarina gére dagilimi, egitimde maliyetin faturasinin her
gecen yil veliye daha ¢ok yiiklendigini, velilerin yaptig1 harcamalarda oranin bizim gibi gelismekte
olan iilkelerle ayn1 oranlarda oldugunu gostermektedir.

Tiirkiye’de egitim sistemi icinde bulundugu durumu, OECD iilkelerinde 6grenci basina yapilan
egitim harcamalar miktar1 bakimindan degerlendirmek miimkiindiir. Egitime biitceden ayrilan
payin artiyor gibi goriinmesine karsin, egitime ayrilan kamu kaynaklarinin yetersiz oldugunu OECD
verileri de dogrulamaktadir. OECD’nin her yil yaymladigi “Bir Bakista Egitim Raporu”, iiye
tilkelerin ilkogretimden yiiksekdgretimin sonuna kadar Ogrenci basma yapilan harcamalarini
gostermektedir.

Egitim Kademelerine Gore Ogrenci Basina Yapilan Harcama (ABD Dolari)

o N n e .. N IIk6gretimden

Ulkeler IlIkogretim | Ortaogretim | Yiiksekogretim Yiiksekogretime
Cek Cumbhuriyeti 3.217 5.307 7.989 5.174
Fransa 5.482 9.303 11.568 8.428
Avusturya 8.516 10.577 15.148 10.895
Macaristan 4.599 3.978 6.367 4.588
Italya 7.716 8.495 8.725 8.263
Meksika 2.003 2.165 6.462 2.460
Polonya 3.770 3.411 5.224 3.868
Tiirkiye 1.130 1.834 4.648 1.614
OECD Ortalamasi 6.437 8.006 12.336 7.840

Kaynak: OECD, Education at a Glance, 2009, sayfa 202.

Egitim kademelerine gore 6grenci basina yapilan harcamalarda Tiirkiye, pek ¢ok konuda oldugu
gibi, OECD iilkeleri arasinda en son sirada yer almaktadir. OECD rakamlarina gore Tiirkiye’de




devletin 6grenci basina yaptigi yillik egitim harcamasi miktar1 ilkogretimde 1.130 ABD dolar,
ortadgretimde 1.834 ABD dolari, yiiksekogretimde 4.648 ABD dolaridir.

[Ikogretimden yiiksekogretime kadar yapilan tiim egitim harcamalari agisindan bakacak olursak;
Tiirkiye’de bir 68renci icin yapilan harcamanin 6grenci basina 1.614 dolarda kaldig goriilmektedir.
Tabloda da agikca goriildiigii gibi Tiirkiye kisi basi 6grenci harcamalar1 bakimindan hem diger
iilkelerin gerisinde, hem de OECD ortalamasinin ¢ok ¢ok altindadir. Ogrenci bagina yapilan egitim
harcamas1 miktarinin bu kadar diisiik olmasi, iilkemizde devletin kamu egitimine verdigi Onemi
gostermesi acisindan diigtindiiriictidiir.

Dershaneler Okullarin Yerini Almaya Basladi

Egitim sisteminde dikkat ¢eken bir diger nokta, yillardir egitimin kanayan yarasi olan dershane
sisteminin daha da biiytimesidir. Dershane sistemi, bugiin bash basina bir sektor haline gelmis ve
egitime yeterli kaynak ayrilamamasi, okullarimizda nitelikli egitim verilememesi, 6zel dershane
sisteminin her gecen giin biiyiimesine ve neredeyse okullara alternatif kurumlar olarak
diistiniilmesine neden olmustur.

Ozel Dershane, Ogretmen ve Ogrenci Sayilar

Ozel Dershane Ogretmen Ogrenci
Yillar
Sayisi Sayisi Sayis1
2002-2003 2.122 19.881 606.522
2003-2004 2.568 23.730 668.673
2004-2005 2.984 30.537 784.565
2005-2006 3.928 41.031 925.299
2006-2007 3.986 47.621 1.071.827
2007-2008 4.031 48.855 1.122.861

Kaynak: MEB Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii

Bugiin dershanelere giden 6grenci sayisi son yillarda siirekli artis gostermis ve 1.122.861°e
yiikselmistir. 2002 yilinda 6zel dershane sayis1 2.122 iken, 2008 yilinda bu rakam 4.031’e
ulagsmistir. Ayn1 donemde 68retmen sayisi ise 19.881°den 48.855’e yiikselmistir. Dolayisiyla son 6
yilda egitim sistemi nitelik olarak daha da gerilemistir. Egitimin niteligi diistiikkce 6zel ders ve
dershane sistemi bilyiimiistir. Bu durumun dogal sonucu olarak, egitim sistemi ve veliler
dershanelere calismaya baglamis, ekonomik giicii olan veliler astronomik rakamlarla ¢ocuklarini
dershaneye gonderirken, ekonomik giicii olmayan velilerin ¢ocuklar sistemin digina itilmistir.

Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii niin 2009 yili rakamlaria gore
81 ilde toplam 4 bin 222 dershane faaliyet gosterirken, dershane sayis1 bakimindan ii¢ biiyiik il ilk
siralarda yer almaktadir. Istanbul 657 dershaneyle ilk sirada yer alirken, Ankara’da 496, Izmir’de
187 dershane bulunmaktadir. En az dershane bulunan il 2 dershane ile Ardahan’dir. Ardahan’t 3
dershane ile Kilis, Bayburt ve Tunceli izlemektedir.

Her yoniiyle sinavlara bagimli olan egitim sistemi kamu egitimini islevsiz birakarak, egitimi
dershane, 6zel ders, 6zel okul alanina kaydirmistir. Bu nedenle 6zellikle sinav zamanlar1 okullar
bosaldig1 i¢in Oncelikle bu sorunu sorgulanmasi ve ¢oziilmesi gerekir. Artik ikincil, destek egitimi
olmaktan ¢ikip, birincil asil egitime doniismiis olan dershane sistemi disinda kalan bir 6grencinin
sinav kazanmasi, daha iyi bir okula, iiniversiteye gitmesi neredeyse imkansiz hale gelmistir.



Her gecen giin icten ice ciiriiyen sistemde egitim emekgilerinin ¢abalan ile okullarda yiiriitiilmeye
calisilan egitim ve 6gretim pek cok sorunla yiiz yiizedir. Ilkogretimden baslayarak tam anlamiyla
bir yaris icine sokulan ¢ocuklarimiz ve genglerimiz arasindaki egitim rekabeti, dershanelerle daha
da artmis, olusan dershane sistemi okullarda verilen egitimin niteligini tamamen yitirmesine, en
temel islevlerini bile yerine getiremez duruma gelmesine neden olmustur.

Ulkemizde yillardan beri gerceklestirilen parali egitim uygulamalari ile gerek aym il ya da bolge
icerisinde, gerek bolgeler arasinda ve hatta aym cevredeki ekonomik konumlar1 farkli ailelerin
cocuklar1 arasinda egitim hakkinin kullanilabilmesi ve bu haktan yaralanabilmesi bakimindan
ucurum derecesinde biiyiik farkliliklar bulunmaktadir. Dershane sistemi uygulamasi ile egitim
olanaklar1 gelismis olan daha varsil ailelerin ¢ocuklar1 milyarlarca lira 6deyerek diger 6grenci ve
okullar karsisinda énemli avantajlar saglarken, yoksul ve orta gelirli ailelerin ¢ocuklarinin egitim
olanaklar1 gelismemis, genel devlet liseleri ile meslek liseleri vb. okullarda okuyan 6grenciler daha
basindan sistemin disina itilmistir.

Egitim Cagmndaki Cok Sayida Cocuk, Mevsimlik Tarmm Iscisi Olarak
Cahstirnlmaktadir

Mevsimlik tarim is¢iligi ilkdgretim cagindaki ¢ocuklarin egitime devamini etkileyen onemli
faktorlerden birisi durumundadir. Ulkemizde tarimdaki ¢alisma bigimleri arasinda, kosullar1 en agir
olan calisma bicimini mevsimlik tarim is¢iligi olusturmaktadir. Tarimda ¢alisan niifusun yiizde 12
ile 15’ini olugturduklar1 tahmin edilen mevsimlik tarim iscileri, calisma kosullari, gelir ve sosyal
giivence agisindan son derece olumsuz kosullarda calismaktadirlar. TUIK verilerine gore toplam
istihdam i¢inde tarimda calisanlarin oran1 %30 civarindadir. Bu da yaklasik olarak yedi milyona
yakin bir niifusa denk diismektedir. Mevsimlik tarim iscilerinin tarimda ¢alisanlar i¢indeki orani
dikkate alindiginda bir milyondan fazla insanin bu sorunlardan etkilendigi sonucu ¢ikmaktadir. Bu
rakamlar 15 yas {izeri niifusu kapsamaktadir.

Tarim is¢iligi nedeniyle Ogrencilerin okullar1 erken terk etme siireleri ortalama 38 giinii, geg
baslama siireleri ise ortalama 32 giinii bulmaktadir. Olumsuz calisma ve yasam kosullarinin
ardindan okula gelen &grenciler, ruhsal uzakligin yam sira bedensel olarak da bitkin duruma
diismektedirler. Mevsimlik tarim is¢iligine giden aileler genellikle bulunduklari mahallelerdeki en
yoksul aileler durumundadir. Ogrenciler derslere ge¢ baslamanin yam sira, okul, defter, kalem,
ayakkabi gibi gereksinimleri karsilanmadan gelmenin ezikligini de yasamaktadirlar.

Uluslararas1 Calisma Biirosu Yonetim Kurulu tarafindan Cenevre'de toplanan Uluslararas1 Calisma
Orgiitii Genel Konferansi, 1 Haziran 1999 tarihinde yaptig1 87 nci Oturumunda; Cocuk is¢iliginin
biiylik olciide yoksulluktan kaynaklandigimi ve uzun vadeli ¢6ziimiiniin sosyal gelismeye ve
ozellikle yoksullugun azaltilmasina ve evrensel egitime imkan taniyan siirekli ekonomik biiylimede
yattigim kabul edilmistir. Aym tarihte kabul edilen ILO En Kotii Bicimlerdeki Cocuk Isciligi
Sozlesmesi, hiikiimetleri cocuk isciligini dnlemeye ve bunun i¢in gerekli dnlemleri almaya; cocuk
isciliginin ortadan kaldirilmasinda egitimin ©nemini dikkate alarak kot kosullarda calisan
cocuklarin sosyal uyumlar1 ve rehabilitasyonlarn icin gerekli ve uygun dogrudan yardim saglamaya;
cocuklarin en kotii bicimlerdeki cocuk is¢iliginden uzaklastirilmalar igin {icretsiz temel egitim ve
miimkiin ve uygun oldugu takdirde mesleki egitim saglamaya yiikiimli kilmaktadir.

Egitim ¢agindaki ¢cocuklarin mevsimlik isci olarak calistirilmasinin 6niine gecilmeli, hi¢bir nedenle
cocuklarin egitim siirecinin digina itilmesine izin verilmemelidir.



Egitim Bir Insan Hakkidir, Kimse Bu Haktan Mahrum Birakilamaz
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Glinlimiizde insan haklar1 belgelerinde “zorunlu egitim” kavrami yerine “e@itim hakki”, “temel
egitim hakki gibi” egitimi bir zorunluluk olarak degil temel bir insan hakki olarak goren kavramlar
kullanilmaktadir. Bunun anlami ise baskici devletle 6zdeslesen “zorunlu egitim”in yerini cagdas
demokratik devlet anlayisiyla ortiisen “egitim hakki’nin almasidir. Bu hak kullanilirken en ¢ok
karsilasilan kavram ise “esitlik” kavramidir. Egitimde firsat esitligi, herkesin egitim olanaklarindan
esit bir sekilde yararlanmasinin zorunlu oldugu sik kullanilan bir sdylemdir.

Herkese esit egitim olanaklar sunmak, herkese yeterli “egitim hakki” sunmak anlamina gelmez.
Kisilerin yetenek farkliliklar, gereksinmeleri, saglik durumlari, yasam kosullari, onlara farkli
egitim olanaklar sunulmasim gerektirebilir. Bu nedenle bir biitiin olarak egitimi saglama agisindan
“egitim hakki” kavramin1 benimsemek daha dogru olacaktir.

24 Ekim 1945’te yiiriirliige giren Birlesmis Milletler Anlasmasi, egitim hakki agisindan dnemli bir
zemin hazirlamistir. ilk olarak ise 16 Kasim 1945°te Egitim Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (UNESCO)
olusturulmustur. Birlesmis Milletlerin 10 Aralik 1948’de kabul ettigi ve Tiirkiye’nin 6 Nisan
1949’da onayladigi Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi, daha sonra bircok diizenlemeye temel
olusturacak bir hiikiim getirmistir. S6z konusu hiikmiin yer aldig1 madde soyledir:

1. Herkes, egitim hakkina sahiptir. Egitim en azindan ilk ve temel asamasinda parasizdir.
[Ikogretim zorunludur. Teknik ve mesleksel egitim herkese aciktir. Yiiksekogrenim,
yetenegine gore herkese esit olarak saglanir.

2. Egitim, insan kisiligini tam gelistirmeye ve insan haklarina ve temel 6zgiirliikklere saygiy1
giiclendirmeye yonelik olmalidir. Egitim, tim uluslar, irklar ve dinsel gruplar arasinda
anlayis, hoggorii ve dostlugu 6zendirmeli ve Birlesmis Milletlerin baris1 koruma yolundaki
etkinliklerini daha da gelistirmelidir.

3. Ana-babalar, ¢cocuklarina verilecek egitimi segmede Oncelikle hak sahibidir.

Birlesmis Milletler, kabul ettigi baska bir¢cok belge ile de egitim hakkina iligkin diizenlemeler
gerceklestirmistir. Ozellikle alt birimleri olan ILO, UNESCO, UNICEF aracilig1 ile uygulamaya
yonelik ¢alismalar yapmstir. Orgiitiin 20 Kasim 1989°da kabul ettigi, Tiirkiye’nin 9 Aralik 1994
giin ve 4508 sayili yasa ile onaylanmasini uygun buldugu, onaylanmis metni 27. 1. 1995 giin ve
22184 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Cocuk Haklarina Dair Sozlesme, bash basina bir egitim
hakki metnidir. S6z konusu metnin egitim hakki ile ilgili ilk iki maddesi soyledir:

Madde 25:

Taraf devletler, cocugun egitim hakkini kabul ederler ve bu hakkin firsat esitligi temeli iizerinde
tedricen gerceklestirilmesi goriisleriyle dzellikle:

a) Ilkogrenimi herkes igin zorunlu ve parasiz hale getirirler

b) Ortadgretim sistemlerinin genel oldugu kadar mesleki nitelikte de olmak iizere cesitli
bicimlerde orgiitlenmesini tesvik ederler ve bunlarin tiim c¢ocuklara acgik olmasim
saglarlar ve gerekli durumlarda mali yardim yapilmasi ve &gretimi parasiz kilmak gibi
uygun 6nlemleri alirlar.

¢) Uygun biitiin araglar kullanarak, yiiksekogretimi yetenekleri dogrultusunda herkese agik
hale getirirler.

d) Egitim ve meslek secimine iliskin bilgi ve rehberligi biitiin ¢cocuklar i¢in elde edilir hale
getirirler.



e) Okullarda diizenli bigcimde devamin saglanmasi ve okulu terk etme oranlarinin
diisiiriilmesi icin onlem alirlar.

Madde 29:
Taraf devletler ¢ocuk egitiminin asagidaki amaclara yonelik olmasini kabul ederler:

a) Cocugun kisiliginin, yeteneklerini, zihinsel ve bedensel yeteneklerinin miimkiin
oldugunca gelistirilmesi,

b) Insan haklarina ve temel ozgiirliiklere, Birlesmis Milletler Anlagsmasinda benimsenen
ilkelere saygisinin gelistirilmesi,

¢) Cocugun ana-babasina, kiiltiirel kimligine, dil ve degerlerine, cocugun yasadigi veya
gelistii mense iilkenin ulusal degerlerine ve kendisininkinden farkli uygarliklara
saygisinin gelistirilmesi,

d) Cocugun anlayis, baris, hosgorii, cinsler arasi esitlik ve ister etnik, ister ulusal, ister dini
gruplardan, isterse yerli halktan olsun, tiim insanlar arasinda dostluk ruhuyla, 6zgiir bir
toplumda yasantiy1, sorumlulukla iistlenecek sekilde hazirlanmasi,

e) Dogal cevreye saygisinin gelistirilmesi,

“Maddi ve manevi varligin gelistirilmesi” baska bir ifade ile “kisiligin Ozgiirlestirilmesi” ile
dogrudan ilgili olan egitim hakki diger hak ve ozgiirliikklerin gelistirilmesinde de dogrudan ya da
dolaylh olarak etkili olmaktadir. Anayasanin 17. Maddesi “Herkes yasama, maddi ve manevi
varligin1 koruma ve gelistirme hakkina sahiptir” derken, ¢cagdas bir 6rgiin ve yaygin egitim hakkinin
kacimilmazlig: ortadadir.

Egitim hakkinin iilkemizde yasam kazanabilmesi i¢in su ¢aligmalarin yapilmasi gerekir.

v Cocuk hukuku yeniden diizenlenmelidir. I¢ hukukumuzdaki karmasik ve cok standarth
“cocuk” taniminin, Cocuk Haklar1 S6zlesmesi ve diger evrensel hukuk ilkelerine gore yeniden
yapilmalidir.

v Egitime biit¢eden iist iiste bes yil, ornegin % 25 oraninda ayrilacak pay, onemli bir rahatlama
getirir. Silahlanmaya, likks giderlere, batik sirketlere para bulan devlet, temel bir insan hakki
olan ve bir anlamda iilkenin geleceginin sekillenmesinde en Onemli rolii oynayan egitime
gerekli katkiyr yapmalidir.

v Egitim hakkinin gerceklestirilmesinde iyi yetismis Ogretmenler olmasi onemlidir. Hicbir
kaynak, hi¢bir teknolojik olanak, tesis, kitap, ara¢ egitimde Ogretmenin yerini alamamaisgtir.
Ogretmen yetistiren yiiksekogrenim kurumlar1 yeniden gozden gecirilmeli, isbasindaki
Ogretmenlerin egitimi i¢in de gerekli onlemler alinmalidir.

v Egitimin igerigi rasgele yontemlerle degil, bilim ve teknolojinin verilerinden yararlanilarak
olusturulmalidir.

v" Okul yerleri, tesis ve donanimlari saghikl bir egitim i¢in yeterli hale getirilmelidir.

v' Egitim kurumlart demokratik bir iklime kavusturulmali, egitimin yonetimi sadece okul
miidiirlerine  birakilmamalidir.  Ogretmen, ogrenci ve veliler, orgiitleriyle egitimin
yiiriitiilmesine ve denetlenmesine aktif olarak katilmalidir. Ozellikle 6gretmen ve dgrenciler
derslerin olusturulmasindan okul yonetimine kadar biitiin siireclerde s6z ve karar sahibi
olmalidir.



Ozel Egitime Muhtac Engellilerin Egitimi Onemsenmelidir

Diinya’da 600 milyon, iilkemizde 8 milyonun iizerinde engelli bulunuyor. Diinyadaki tiim
engellilerin dortte licii saglam doguyor, daha sonra engelli hale geliyor. Dogustan engelli olanlar
digindaki engellilerin sorunu oncelikle yetersiz ve kotii beslenmekten kaynaklaniyor. Ozel egitim
icin gerekli bilgi, hizmet ve fiziksel cevre kosullarinin 6zel egitim kapsaminda olan ¢ocuklar icin
heniiz yeterince ulasilabilir hale getirilmemistir. Egitimde firsat esitligi gercekten saglanmak
isteniyorsa Oncelikle ilk, orta ve yiiksekogretimden yararlanmalarimin kolaylastirllmasi1 gerekir.
Ozel egitime uygun nitelikte okul ve kurumlar yetersizdir. Bu alana yonelik ciddi bir planlama
yoktur. Engellilerin sorunlar1 onemsenmemektedir. Egitime ayrilan payin geneline bakildiginda, bu
gercegi gormek miimkiindiir.

Tiirkiye’de kayitli 8 milyon 341 bin 937 engellinin yiizde 36,3’ii okuma-yazma bilmemektedir.
[ller ve bolgelerde ayrimciliga dayali uygulamalar vardir. Yatirimlar esitsiz ve dengesizdir. Var olan
okul ve kurumlarin belli illerde yogunlasmasi, diger iller ve bolgelerde yasayan engellileri ve
ailelerini umutsuzluk ve ¢aresizlige mahk{im etmistir.

Biitiin hizmet alanlarinda oldugu gibi, toplumun duyarli oldugu 6zel egitim alaninda yasanan
sorunlarin temel nedeni, sistemli bir gsekilde uygulamaya konulan egitimde Ozellestirme
politikalaridir. Bu durum, bir taraftan devletin egitime ayirdigi biitceyi kisitlarken, diger taraftan
ozel okullar ve vakif iiniversitelerinin tegvik edilmesi ve egitim alaninda yatinm yapmamasindan
acikca anlasilmaktadir.

Engellilerin egitimi i¢in toplumsal yasam alanlar1 yeniden diizenlenmelidir. Bunun i¢in dncelikle;

v Yollar, binalar, toplumsal yasam alanlar1 engellilerin ihtiyaglarina uygun bir diizenlemeye
kavusturulmali, toplum engellilere nasil davranacagi ile ilgili bilinglendirilmelidir.

v" Engellilerin lehine, onlarin talepleri dogrultusunda bir yasal diizenleme yapilmahdir.

<

Engellilerle ilgili her tiirlii egitim, yardim ve diger etkinlikler devlet eliyle yapilmalidir.

v Genelde egitime, ozelde 6zel egitime biitgeden yeterli kaynak saglanmali, ©zel egitim
kurumlar ve okullarinin sayis1 artirilmalidir.

v" Cesitli sosyal giivenlik kurumlarina bagl olarak calisanlarin ve sosyal giivenceden yoksun
olan ailelerin ¢ocuklarinin kullandiklar1 biitiin cihazlar devlet tarafindan {iicretsiz olarak
kargilanmalidir.

v" Cocuklarin sosyal aktivitelerini gelistirecek etkinliklere 6ncelik verilmelidir.

v Yeterli sayida 6gretmen, rehberlik uzmani, psikolojik danisman ve yardimei hizmet personeli
kadrosu acilmali, bu personel her yil hizmet i¢i egitimden gecirilmelidir.

v' Bilimsel olarak olusturulmus plan ve programlar esliginde engellilige yol acan etmenler
ortadan kaldirilmalidir.

v Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde bagimsiz bir Ozel Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigii
kurularak, hizmetlerin toplumun tiim kesimindeki engelli ¢cocuklara ulagsmasi saglanmalidir.

v Sorun sadece egitim boyutuyla sinirlandirilmamali, engelliler igin yeni istihdam alanlari
yaratilmasina 6zen gosterilmelidir. Hicbir kosul aranmaksizin yeni istihdam alanlar acilmali,
yasal olarak oziirli calistirmak zorunlulugu bulunan isyerlerinin denetimleri yapilarak,
kurallara uymayanlar hakkinda gerekli yaptirimlar uygulanmalidir.
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Egitim Emekcilerinin Gelirleri Giderlerini Karsilamiyor

Son bir yildir yogun bir sekilde yasanan kriz siireci, toplumun tiim kesimlerini oldugu gibi egitim
ve bilim emekgcilerini de derinden etkilemistir. Bugiin kredi ve kredi kart1 borcu bulunmayan egitim
emekgisi bulmak neredeyse imkansizdir. Son bir yil icinde, cok sayida okula 6gretmenlerin kredi
borclar1 yiiziinden icra tebligatlarinin yapildigi bilinmektedir. Ogretmenler bor¢ batagindan
kurtulmaya calisirken, hizmetli, memur ve diger egitim emekgcilerinin durumu ise daha vahimdir.
Bugiin egitim emekcilerinin 6nemli bir boliimii birakalim “insanca yasamay1” ay sonunu
getirebilmek icin ek is yapmak zorunda birakilmustir.

Yillar icinde Bir Egitim Emekgisinin Maasinin 4 Kisilik bir Ailenin
Ortalama Aylik Giderini Karsilama Durumu

Yillar Ortalama Maas 4 Kisilik Bir Ailenin  Maasin Aylik Gideri

TL Ortalama Aylik Gideri  Karsilama Orani
(Yoksulluk Siniri)
2002 551 1.054 % 52
2003 648 1.380 % 47
2004 727 1.480 % 49
2005 803 1.800 % 45
2006 825 1.920 % 43
2007 920 2.141 %43
2008 1.022 2.169 %47
2009 1.176 2.546 %46

Yukandaki tabloda AKP’nin iktidara geldigi 2002 yilindan bugiine egitim emekgilerinin aldigi
ortalama maaslar ve dort kisilik bir ailenin gida kira, ulagim, yakacak, elektrik, su, haberlegsme,
giyim, egitim, saglk, iletisim, kiiltiir gibi temel ihtiyaclarim1 karsilamasi icin yapmasi gereken
ortalama harcama miktarlarn gosterilmektedir. Tablodan da goriildiigii gibi egitim emekgilerinin
aldig1 maaslar, sadece 2002 yilinda dort kisilik bir ailenin yapmasi gereken harcamalarin yarisini
karsilayabilecek diizeyde olmustur. 2002 yilinda bir egitim emekgisi aldigi maas ile aylhk
giderlerinin %52’sini karsilayabiliyorken, 2002 yilinin Kasim ayinda iktidara gelen AKP iktidarinin
ilk yilindan bugiine tiim halkimiz gibi egitim emekgileri de “giin yiizli” gérmemistir. Bir egitim
emekeisi 2009 yilinda toplam harcamalarinin ancak % 46’sini karsilayabilmektedir.

Sadece son on yildaki 6gretmen maaslarin1 ve o yillara ait yoksulluk sinirin1 karsilastirdigimizda
son on yilin 7 yilinda maaslarin yoksulluk sinirinin yarisinin da altinda kaldigi goriilmektedir.
Bugiin ortalama 6gretmen maas1 1.176 TL, 4 kisilik bir ailenin zorunlu giderleri ise 2.546 TL’dir.
Bir egitim emekcisinin ortalama maasi, yoksulluk sinirimin yarisina bile ulasmamis olmasi
ilkemizde egitime ve egitim emekgilerine ne kadar deger verildigini agik¢a gostermektedir. Egitim
emekgilerinin aylik satin alma giicli her gegen giin azalmakta, yoksullasma siireci giderek
hizlanmaktadir.

Yiiz binlerce egitim emekgisini yoksullugun ve aghigin kiskacina alan, meslegine kars1 kiistiiren
mevcut ayrimcit uygulamalara karsi, bilimsel, demokratik, nitelikli bir egitim yaratmak i¢in, tiim
egitim emekgilerini ekonomik ve sosyal agidan doyuran bir alternatif yaratilmadig siirece, egitimde
yasanan sorunlarin artarak devam edecegi unutulmamalidir. Coziim agiktir; egitim ve bilim
emekgilerine insanca yasayabilecekleri, kendilerini yenileyerek daha nitelikli hizmet verebilecekleri
calisma ve yasama kosullar yaratilmali, bunun icin de basta maaslar olmak iizere mesleki ve ozlitk
haklar agisindan insan onuruna yarasir bir diizeye yiikseltilmelidir.
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EGITiM SEN’IN NiTELIKLi EGIiTiM iCiN TALEPLERI
Biitceden egitime ayrilan pay arttirilmali, okullara yeterli 6denek ayrilmahdir

Egitim kamusal bir hizmettir. Egitimin nitelikli hale getirilmesi, herkes icin parasiz, ulasilabilir ve
nitelikli olmasi, kamunun en temel gorevlerindendir. Bugiin, egitimin kamusal niteligi ortadan
kaldirihiyor. Bir yandan egitim 6zellestirme/ticarilestirme yoluyla sermayeye acilirken diger yandan
da kamu hizmetinin yerine getirildigi egitim kurumlarina yeterli destek sunulmuyor. Bunun sonucu
olarak kamusal egitim ¢okiiyor. Kamusal hizmetin yok edilmesi, toplumda var olan esitsizliklerin
derinlesmesi ve siirekli hale gelmesi anlamina gelmektedir. Kamusal hizmetler korunmali ve
gelistirilmelidir, bunun icin biitceden egitime ayrilan pay arttirilmali, okullara yeterli 6denek
aktarilmahdir. Biitce dagiliminda halkin ihtiyag ve talepleri temel belirleyen olmali, IMF ve Diinya
Bankasi’nin emirleri ile biit¢ce diizenlenmesinden vazgecilmelidir.

Egitimin 6zellestirilmesine yonelik uygulamalardan vazgecilmelidir

Egitimin o6zellestirilmesi, herkesin egitim hakkinda yararlanmasinin Oniine ge¢mek demektir.
Egitimin bir piyasa faktorii olarak ele alan neo liberal yaklasim, ‘e8itimi’ satilir bir meta olarak
tanimlayarak, egitim siirecini ticari bir iliskiye doniistiiriiyor. AKP hiikiimetinin 6zel okullar1 destek
yasasini 1srarla giindeme getirmesi, kamusal egitim anlayisinin 6zel egitim anlayisinin merkeze
alinmasi ¢abasidir. Ozellestirmeye yonelik uygulamalarin anlami, parasi olmayanlarin egitim
hakkinin ellerinden alinmasi anlamma gelir. Ozellestirme uygulamalarina son verilmeli, kamusal
hizmet anlayis1 gelistirilmelidir.

ikili egitimden tekli egitime gecilmeli, simif mevcutlar: en fazla 24 6grencili olmalidir.

Kalabalik siniflar, Tiirkiye’de egitim hizmetinin yillardan bu yana yasadigi temel sorunlarin basinda
gelmektedir. Pek ¢ok Avrupa iilkesinde simif mevcutlart 24 iken, iilkemizde hala 60 kisilik siniflar
bulunmaktadir. Almanya’da 24, Yunanistan’da 24, 1spanya’da 26, 1ta1ya’da 22, Portekiz’de 22
kisilik simif mevcutlar1 varken, Tiirkiye’de hala 45-50 kisilik simiflarda egitim verilmektedir.
Kalabalik siniflarda egitim Ogrenciler kadar 6gretmenleri de olumsuz etkilemekte, verilen egitim
hizmetinin niteligini olumsuz etkilemektedir. Nitelikli egitim i¢in sinif mevcutlarinin 50 6grencili
degil, 24 6grencili olmasi saglanmalidir.

Anaokulu ve ilkogretim 6grencilerine giinliik iicretsiz siit verilmelidir.

Egitimin tiim asamalarinda saglikli beslenme 6nemlidir. Ancak 6zellikle anaokulu ve ilkogretim
birinci kademe 6grencilerinin digerlerine gore daha dikkatli ve saglikli beslenmeleri gerekmektedir.
Egitimde basarili olabilmek i¢in beslenmenin ne kadar énemli oldugu bilim cevreleri ve beslenme
uzmanlari tarafindan sik sik dile getirilmektedir. Bu amagla tiim anaokulu ve ilkogretim birinci
kademe 6grencilerine iicretsiz olarak giinliik siit verilmelidir.

Egitim emekcilerinin aldiklar1 tazminatlara iliskin oranlarin en az yiizde elli arttirilmali;
hizmetli ve memurlara, yaptiklari islerin niteligi goz oniinde bulundurularak, ek 6zel hizmet
tazminat1 6denmelidir.

Egitim emekgileri yoksulluk sinirmin altinda yasamaktadirlar. Egitim siireci igerisinde tanimh
gorevleri disinda, neredeyse giinliik hayatlarinin tamamina yayilan bir hazirlik igerisinde olan
egitim emekgilerine 6denen tazminatlar en az yiizde elli arttirilmahdir. Hizmetliler, normal
gorevlerinin disinda kalorifer yakma, soforliik, gece bekgiligi ve yoneticilerin 6zel islerini yapmakla
gorevlendirilmektedir. Bunun karsiliginda iicret, yevmiye, yolluk, yiyecek ve giyecek yardimi
yapilmamakta ve fazla mesai iicreti édenmemektedir. Egitim sisteminin 6nemli yap1 taslarindan
birisi olan memurlar ciddi sorunlar yasamaktadir. Diger egitim calisanlariyla ayni ortamda bulunan
ancak esit haklara sahip olmayan memurlar, kendilerine yiiklenen her tiirlii angaryayi, tartismasiz
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yerine getirmekle yiikiimlii sayilmaktadir. Hizmetli ve memurlarin yillardir siiren magduriyetlerini
gidermek amaciyla yaptiklar islerin niteligi ve calisma kosullar1 g6z oniinde bulundurularak, ek
0zel hizmet tazminat1 6denmelidir.

Universitelerde, basta arastirma gorevlileri olmak iizere, is giivencesinden yoksun olarak
calisan tiim iiniversite calisanlar: kadroya alinmahdir.

YOK Kanunu'nun 33/a maddesince atamalar1 yapilan Arastirma Gorevlilerinin kadro durumlari,
ayni kanunun 50/d maddesine ¢evrilmek istenmektedir. Bu diizenlemeyle Arastirma Gorevlileri i
giivencesinden yoksun birakilmakta ve bilimsel iiniversite isini kaybetme korkusu duyan geng bilim
insanlarinin gelecek kaygilarina feda edilmektedir. Yapilan islem hukuksuzdur ve yasalara
aykindir. Arastirma gorevlileri is giivencesine kavusturulmali, tim sosyal haklardan eksiksiz
yararlanmalan saglanmalidir.

Sozlesmeli 6gretmenlik uygulamasindan derhal vazgecilmeli, sozlesmeli ¢calisan 6gretmenlere
kadro verilmeli, tiim 6gretmenlerin kadrolu istihdam edilmelidir.

Benimsenen ekonomi politikalarinin bir pargasi olarak, giivencesiz ve esnek ¢alisma uygulamalari
caligma hayatinin esast haline gelmeye basladi. Bu uygulamalar egitim alaninda da sozlesmeli
ogretmenlikle ile gerceklestiriliyor. Sozlesmeli 6gretmenlik uygulamasina son verilmeli, bugiin
egitimin ihtiyaci olan 6gretmen aci181 kadrolu olarak karsilanmalidir.

Egitimde Kadrolasma Degil, Demokratik Yonetim Anlayis1 Benimsenmelidir

Egitim Sen, egitim yOneticilerinin siyasilerin bireysel istek ve takdirlerine gore degil, dnceden
belirlenmis bilimsel esaslara gore ve yapilacak demokratik secimlerle belirlenmesini
savunmaktadir. Okul yoneticileri yapilacak segimler sonucunda en fazla iki donem (4+4) i¢in
secilmelidir. Her iktidar degisikligi doneminde yasanan yogun siyasal kadrolagmalarin 6niine ancak
bu sekilde gecilebilir. Nitelikli bir egitim i¢in egitim yonetiminde yasanan olumsuzluklar, ancak
demokratik yonetim anlayisinin benimsenmesi ile azaltilabilir.

Egitime Hazirhk Odenegi Tiim Egitim ve Bilim Emekcilerine Odenmelidir

Her egitim-6gretim yil1 basinda 6gretmeni, hizmetlisi ve memuruyla tiim egitim ve bilim c¢aligsanlari,
yeni egitim yilina yonelik olarak hazirliklar yapmaktadirlar. Oysa Milli Egitim Bakanlig tarafindan
sadece Ogretmenlere “egitime hazirlik 6denegi” ddenmektedir. Egitim Sen, sadece O6gretmenlerin
degil, tiim egitim ve bilim ¢alisanlarinin, Yurt-Kur calisanlarinin egitime hazirlik 6deneginden esit
olarak yararlanmasim talep etmektedir. Egitime hazirlik 6deneginin bir maas tutarinda ve yilda iki
kez 6denmesini istiyoruz.

Sonug

Bugiine kadar sendikamiz tarafindan, degisik konu basliklarinda egitimin i¢inde bulundugu
sorunlart ele alan raporlar hazirlanmistir. Hazirlanan raporlarla tespit edilen ve egitim alaninda
yasanan bazi ilging ve carpict sonuclar kamuoyu ile periyodik olarak paylasiimaktadir.
Hazirladigimiz raporlar ve yaptigimiz arastirmalara dayanarak, egitimde 6zellikle AKP doneminde
ciddi bir ticarilestirme ve Ozellestirme furyasinin yasandigini sdyleyebiliriz. AKP ddneminde
egitimin finansman kaynaklarina gore dagiliminda halkin payi siirekli artmis, egitimde maliyetin
faturas1 her gecen yil daha fazla oranda velilerin sirtina yikilmistir. Tiirkiye’de elde ettikleri gelire
gore velilerin yaptigr egitim harcamalar1 orani diger iilkelerden cok yiiksek oranda seyretmektedir.
Bu tespitimizi OECD rakamlar1 da dogrulamaktadir.

Egitimin sorunlar1 elbette sadece yukarida siralananlarla smirli degildir. Isin diisiindiiriicii yanz,
siyasi iktidarin yillardir egitim sorunlan karsisinda “iic maymunu” oynamasi, Egitim Sen’in
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sorunlarin tespiti ve ¢oziimiine yonelik elestiri ve Onerilerini gormezden gelerek, “kendi bildigini
okumaya” devam etmesidir.

Bir insan hakki olarak ve kamusal bir hak olarak baktigimizda “egitim hakki’nin iilkemizde,
devletin sorumlulugunda bir hak olmaktan c¢ok, parasi olanlar i¢cin bir “firsat” oldugu aciktir.
Herkesin, egitim hakkindan esit ve parasiz sekilde yararlanamadig1 dikkate alindiginda, tilkemizin
esit, parasiz, nitelikli egitim agisindan, diger {iilkelerle kiyaslanamayacak kadar geride oldugu
sOylenebilir.

Egitim sistemi, her kademeden 6gretmenler, farkli statiilerdeki iiniversite ¢alisanlari, memurlar ve
yardime1 hizmet personeli ile bir biitiindiir. Ciinkii tiim egitim ve bilim emekgileri, aralarindaki statii
farkliliklarina ragmen, benzer ekonomik ve sosyal sorunlar1 yasiyor, bir taraftan sorunlari ile
ugrasirken, diger taraftan gorevlerini yerine getirmeye calisiyorlar. Egitim sisteminde yasanan
sorunlar tiim egitim emekgilerini olumsuz etkilemektedir. Yillardir grevli toplu s6zlesmeli sendika
hakki miicadelemizin ne kadar hakli oldugu bugiin daha iyi anlagilmaktadir. Siyasi iktidarlar,
kendilerini zorlayacak bir giicii karsilarinda gérmeyince sorunlarin ¢6ziimii i¢in adim atmamaktadar.
Egitim sisteminin icinde bulundugu sorunlarin asilmasi, Tiirkiye’de egitimi hak ettigi noktaya
tasimak, ancak gerceklestirilecek koklii degisikliklerle olanakli olabilir. Bu nedenle egitim
sisteminde yapisal degisiklikler gereklidir. Okul Oncesi egitimden baslayarak egitim yatirimlarina,
ders kitaplarinin hazirlanmasindan egitim yoneticilerinin belirlenmesine; sinif mevcutlarindan
egitimin bilimsel, demokratik, laik yOniiniin gelistirilmesine; derslik, okul, 6gretmen agiklarindan
egitimin genel biit¢e icindeki payina kadar, egitimin hemen her kademesinde koklii bir degisime
gereksinim vardir.
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